
   วันศุกรท่ี 4 กุมภาพันธ 2565 
 

 

สํานักงานเทศบาลตําบลศรมีหาโพธิ อําเภอศรีมหาโพธิ จังหวัดปราจีนบุรี  
จัดกิจกรรมเสริมสรางคุณธรรม สุจริต โปรงใส เพ่ือมอบนโยบายดานคุณธรรมและความโปรงใส 

ในการปฏิบัติหนาท่ีเพ่ือประชาชน ของเทศบาลตําบลศรีมหาโพธ ิ
 
 

  เม่ือวันท่ี  4 เดือน กุมภาพันธ พ.ศ. 2565  สิบตรีศุภกร  กิตติโทวงษ  นายกเทศมนตรีตําบล  
ศรีมหาโพธิ เปนประธานในกิจกรรม “การประชุมผูบริหารและบุคลากรของเทศบาลตําบลศรีมหาโพธิ ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2565 เปนการเสริมสรางคุณธรรม สุจริต โปรงใส เพ่ือมอบนโยบายดานการเสริมสรางวัฒนธรรม
องคกร ยกระดับเทศบาลตําบลศรีมหาโพธิ ใหเปนองคกรแหงคุณธรรม มีความโปรงใส และตรวจสอบได ในการนี้ 
สิบตรีศุภกร  กิตติโทวงษ นายกเทศมนตรีตําบลศรีมหาโพธิ ไดมอบนโยบายใหพนักงานเทศบาล และลูกจางยึดถือ
และปฏิบัติตามดังนี้ 1) การจัดทํามาตรการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสภายในหนวยงาน 2) การปฏิบัติตน
ตามมาตรฐานทางจริยธรรม ตามมาตรา 5 แหงมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. 2562 อยางเครงครัด 3) การประเมิน
ความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 4) การรณรงคไมรับของขวัญหรือของกํานัลทุกชนิด ทุกเทศกาล รวมท้ัง
ผลประโยชนอ่ืนใดทุกชนิด “No Gift Policy” และนําไปสูการปฏิบัติ 5) การมอบหมายคณะทํางานเพ่ือสนับสนุน
การประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565  
 
 

               

          

        ในการนี้ สิบตรีศุภกร  กิตติโทวงษ  นายกเทศมนตรีตําบลศรีมหาโพธิ ไดแสดงเจตจํานงสุจริตใน
การปฏิบัติตามนโยบายอยางเครงครัด สงเสริมหนวยงานดานคุณธรรมและความโปรงใส การประชุมครั้งนี้หวังวา
จะเปนการชวยยกระดับ ปรับปรุง พัฒนา และสงเสริมใหเทศบาลตําบลศรีมหาโพธิ ลดความเสี่ยงตอการทุจริต 
พัฒนาปรับปรุงผลการประเมิน ITA ใหเพ่ิมมากข้ึน  มีการจัดการการทุจริตประพฤติมิชอบดียิ่งข้ึน ชวยยกระดับ
การบริหารจัดการดียิ่งข้ึนใหมีคุณธรรมและความโปรงใสตอไป 


